
CHECKUP-KIT



Was Sie erwartet? Sie werden das volle Potential Ihrer Mitarbeiter kennen- 
lernen und es für Ihr Unternehmen nutzbar machen. Eine solide Grundlage 
hierfür bietet die Golden Profiler Potentialanalyse. Auf ihrer Basis entwickeln 
wir gemeinsam mit Ihnen die Ausrichtung Ihres Teams für zukünftige Heraus-
forderungen und eine identitätsstiftende Teamstory. Drei kompakte Module 
führen Sie hierbei zum Ziel. 

Das erste – vorgeschaltete – Modul ist der GPOP der jeden Ihrer Mitarbeiter 
auf dessen Präferenzen und Potentiale hin analysiert. In Einzelgesprächen  
werden die Ergebnisse und Entwicklungsmöglichkeiten mit Ihnen und Ihren  
Mitarbeitern erörtert. Im Plenum wird daraufhin im zweiten Modul gemeinsam 
die bestmögliche symphonische Ausrichtung des Teams vorgenommen. Um 
den Teambildungsprozess noch weiter zu unterstützen und zu stabilisieren, 
wird im dritten Modul ein gemeinsames Narrativ entwickelt, das den einzelnen 
Mitgliedern des Teams ihre Positionierung und gleichzeitig die Identifikation mit 
dem Team ermöglicht.

Unser Versprechen: Die Methodenvermittlung des CHECKUP-KITS folgt den  
Erkenntnissen der modernen Neurowissenschaften für effektives Lernen. Das 
Training ist wie alle Trainings der Trainerforce ein echtes Mitmachtraining. 
Die Teilnehmer sind selbst aktiv. Sie entwickeln und erproben das zu Erlernen-
de unmittelbar. Involvieren statt nur zu Dozieren ist dabei die Devise.
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